
  INSCRIPCIONES  Y  CONSULTAS
 

 
Enviar boletín a: 

 
INSTITUTO TECNOLÓGICO 

DE CASTILLA Y LEÓN 
 

Teléfonos 947 29 84 71  -  947 29 80 08 
Fax: 947 29 80 91 

e-mail: formacion@itcl.es  
 

LUGAR  DE  CELEBRACIÓN
 

 
INSTITUTO TECNOLOGICO DE  

CASTILLA Y LEON 
 

Valladolid 
 

DERECHOS  DE  INSCRIPCIÓN
 

 
395 Euros 

 

NÚMERO DE PLAZAS 
 

 
Nº de Plazas Limitadas: 14 Alumnos 

 
 

DURACIÓN
 

 
24 Horas 

 

 

FECHA  Y  HORA
 

 

Fechas: Del 28 de Mayo al 7 de Junio de 2012 
 
 

Horario: De 16:00 a 19:00 horas 
 

De Lunes a Jueves 
 

   

    

CURSO SOBRE: 
 

LOGÍSTICA Y 
GESTIÓN DE 
ALMACENES 

 

 
 

Valladolid, Mayo / Junio de 2012 
 

 

 



 
 PRESENTACIÓN 
 

La globalización existente en la actualidad y la 
alta competitividad en todos los sectores, obliga 
a las empresas, para mantener su cuota de 
mercado, a reducir paulatinamente sus plazos 
de entrega, así como a ofrecer productos cada 
vez más personalizados. 
 

La reducción de los costes de fabricación se 
consigue a través de una optimización en la 
gestión de los diferentes recursos, siendo la 
gestión logística y los niveles de stocks que 
constituyen, una carga financiera difícil de 
soportar en muchas ocasiones, elementos 
importantes a mejorar. Lo anteriormente 
expuesto, supone una oportunidad de mejora 
para la reducción de costes. 
 

 PROGRAMA
 

1.-LA LOGÍSTICA. 
 

 Introducción. 
 Definición. 
 Modelo de Logística Integral. 
 La cadena de suministro. 

 
2.-GESTIÓN DE APROVISIONAMIENTO. 

 

 Introducción. 
 Objetivos. 
 Etapas y especificaciones. 
 Aprovisionamiento periódico. 
 Aprovisionamiento por punto de pedido. 
 Sistemas de reaprovisionamiento informatizados. 

 
3.-GESTIÓN DE STOCKS. 
 

 Introducción. 
 Concepto de stock. 
 Objetivos. 
 Factores que influyen en la gestión de stock. 
 Costes de stocks. 

 
4.-ALMACÉN. 
 

 Concepto. 
 Funciones. 
 Gestión de almacenes. 
 Manutención. 
 Tipos de aplicaciones en almacén. 
 Codificación de productos. 

 
5.-INVENTARIOS. 
 

 Control de inventarios. 
 Clases de inventarios. 

 
6.-TRANSPORTE. 
 

 Objetivos. 
 Selección del modo de transporte. 
 La gestión de transporte. 
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 OBJETIVOS 
 

Proporcionar a los participantes conocimientos, 
que les permitan realizar una gestión global de 
todos los procesos de aprovisionamiento de 
existencias, así como las actividades de la 
gestión del almacén, para asegurar el mayor 
nivel de servicio posible en su 
empresa.
 DIRIGIDO A 

 

 

Personal de compras, ventas, almacenes y 
logística interna. 
 

FORMACIÓN IN COMPANY. 
Este programa formativo se puede adecuar a las 
necesidades específicas de su empresa, e 
impartirle en la modalidad “in company” para sus 
empleados. 
 

 


